(da redigersi in carta semplice – scadenza termine presentazione: ore 12:00  del 06/10/2017 

AL COMUNE DI                   







         35020 DUE CARRARE (PD)
OGGETTO: Domanda di ammissione alla procedura selettiva per la mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. per la copertura di n. 1 (UN) posto a tempo pieno e  indeterminato di categoria giuridica C, profilo professionale di “ISTRUTTORE DIRETTIVO DI POLIZIA LOCALE” (CAT. D/1)  presso il Comune di DUE CARRARE.
Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________________ 
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di mobilità volontaria per la copertura di n. 1 (un)  posto a tempo pieno e indeterminato di Agente di Polizia Locale (cat. giuridica C) del Comune di DUE CARRARE (PD).

A tal fine, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47, D.R.P. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del decreto citato, dichiara quanto segue:
a) cognome ___________________________ e nome ______________________________;

b) di essere nato/a a _______________________________il _________________________;

c) di risiedere anagraficamente in ____________________________________________ via ________________________________________________________________________;

d) di essere dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno presso________________________________________________________________________ (Ente locale soggetto a limitazioni assunzionali e in regola con i vincoli di pareggio del bilancio e con gli obiettivi legislativi finalizzati alla riduzione della spesa di personale) dal ______________ con profilo professionale di:

    Istruttore Direttivo di Vigilanza di Polizia Locale 

    Istruttore Direttivo di Vigilanza di Polizia Municipale  

    Istruttore Direttivo di Vigilanza di Polizia Provinciale 

categoria giuridica D/1, posizione economica ______ ;

e) di essere in possesso del seguente titolo di studio: _____________________________________  conseguito presso ________________________________________ nell’anno _______________ con votazione ___________________;

f)   di avere svolto durante il servizio le seguenti mansioni ______________________________  
_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________;

g) di avere l’idoneità fisica alle mansioni ascrivibili al posto da ricoprire;

h) di essere in possesso della patente di guida di autovetture e motoveicoli senza limitazioni di potenza e di cilindrata (patente cat. B se conseguita prima del 26.04.1988 o patenti di cat. A e B se conseguite dal 26.04.1988); 

i)    di essere in possesso dei requisiti della legge 65/86, art. 5, comma 2, necessari per ricoprire la qualifica di agente di pubblica sicurezza e per l’uso dell’arma;

j)    di non avere procedimenti disciplinari in corso e di non aver ricevuto sanzioni disciplinari negli ultimi due anni;

k) di non avere subito condanne penali con sentenza passata in giudicato e di non avere procedimenti penali in corso;

l)    di essere in possesso del nulla osta preventivo alla mobilità esterna rilasciato dall’Ente di appartenenza per l’eventuale trasferimento presso il Comune di Due Carrare con l’espressa dichiarazione dell’Amministrazione di appartenenza di essere Ente sottoposto a regime di limitazione per assunzione di personale, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1, comma 47, della Legge n. 311/2004, come da dichiarazione che si allega;

m)  di aver preso visione e di accettare in modo pieno e incondizionato le disposizioni del bando, esprimendo il proprio consenso al trattamento dei dati personali nel rispetto del D.Lgs. 196/2003;

n) che le eventuali comunicazioni relative alla procedura di mobilità di cui trattasi siano indirizzate al seguente recapito:  ________________________________________Telefono ________________ cellulare ______________  e-mail______________.
Alla presente domanda vengono allegati:

1.  curriculum vitae professionale e formativo datato e sottoscritto dal candidato;

2.  fotocopia del documento d’identità in corso di validità;

 3. nulla osta preventivo alla mobilità esterna rilasciato dall’Ente di appartenenza per l’eventuale trasferimento presso il Comune di Due Carrare con l’espressa dichiarazione dell’Amministrazione di appartenenza di essere Ente sottoposto a regime di limitazione per assunzione di personale, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1, comma 47, della Legge n. 311/2004. 

Data ______________________                                      firma __________________________

