
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA – MESE DI GIUGNO 2009 
 
SETTORE N. 

DIPENDENTI 
TOTALE 
GIORNI 
DI 
ASSENZA 

TOTALE 
GIORNI 
LAVORATIVI  

TOTALE 
GIORNI  
LAVORATIVI  
PRESTATI  

TASSI 
ASSENZA 

TASSI 
PRESENZA 

Segretario 1 2 21 19 9,52% 90,48% 
Segreteria 2 6 42 36 14,29% 85,71% 
Economico-
Finanziario 

 
5 

 
6 

 
105 

 
99 

 
5,71% 

 
94,29% 

Tecnico 8 37 168 131 22,02% 77,98% 
Demografico- 
Sociale 

 
7 

 
12 

 
147 

 
135 

 
8,16% 

 
91,84% 

Polizia 
Locale 

 
3 

 
2 

 
75 

 
73 

 
2,67% 

 
97,33% 

Totale 
Dipendenti               26 
 
 
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA – MESE DI LUGLIO 2009 
 
SETTORE N. 

DIPENDENTI 
TOTALE 
GIORNI 
DI 
ASSENZA 

TOTALE 
GIORNI 
LAVORATIVI  

TOTALE 
GIORNI  
LAVORATIVI  
PRESTATI  

TASSI 
ASSENZA 

TASSI 
PRESENZA 

Segretario 1 3 23 20 13,04% 86,96% 
Segreteria 2 13 46 33 28,26% 71,74% 
Economico-
Finanziario 

 
5 

 
20 

 
115 

 
95 

 
17,39% 

 
82,61% 

Tecnico 8 15 184 169 8,15% 91,85% 
Demografico- 
Sociale 

 
7 

 
25 

 
161 

 
136 

 
15,53% 

 
84,47% 

Polizia 
Locale 

 
3 

 
9 

 
81 

 
72 

 
11,11% 

 
88,89% 

Totale 
Dipendenti               26 
 


